Comune di Val della Torre
Citta Metropolitana di Torino

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO, CAT. ‘D’ - POS IZIONE ECONOMICA ‘D1,
CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINA TO, DA ASSEGNARE
ALLAREA SERVIZI DEMOGRAFICI E FISCALITA' LOCALE.

In esecuzione della deliberazione della Giunta goateun. 80 del 08.09.2020;

RICHIAMATE le vigenti norme in materia di discipbndi espletamento dei concorsi e delle
selezioni ed in particolare il Regolamento sulld@amento degli Uffici e dei Servizi approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 112 dell22010 e successive modifiche ed
integrazioni, e per quanto non espressamente poelasdisposizioni contenute nel D.P.R. 9.5.1994
n. 487 e s.m.i., nel D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 eis.mella Legge 15.5.1997 n. 127 e nel D.P.R.
28.12.2000 n. 445 e s.m.i.;

SI RENDE NOTO CHE

E' indetto un concorso pubblico per esami per liagone di n. 1 (uno) Istruttore Direttivo
amministrativo, Categoria D, posizione economicadellC.C.N.L. Comparto Funzioni Locali, con
rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminattyattamento economico annuo determinato al
momento della pubblicazione del presente avvidepsaiccessive modificazioni € il seguente:

* retribuzione annua lorda per 12 mensilita;

* indennita di comparto;

* elemento perequativo;

* 13a mensilita;

* eventuale trattamento accessorio;

* eventuale assegno per il nucleo familiare;

detto trattamento economico € soggetto alle rieemrevidenziali, assistenziali ed erariali

previste dalla legislazione vigente.

Ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell'ari86comma 9, del D.Lgs. 66/2010 e successive
modifiche e integrazioni, con il presente concassdetermina una frazione di riserva di posto a
favore dei volontari delle FF.AA. che verra cumalad altre frazioni gia verificatesi o che si
dovessero verificare nei prossimi provvedimenassunzione.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Per essere ammessi al concorso, gli aspirantudellb dell'altro sesso, devono essere in possesso
dei seguenti requisiti alla data di scadenza defitee utile per la presentazione della domanda di
ammissione, requisiti sui quali 'Amministrazione&iserva di procedere ad eventuali accertamenti:
a.l cittadinanza italiana (sono equiparati ai citiadgtaliani, gli italiani non appartenenti alla
Repubblica)



oppure
a.2 cittadinanza in uno dei Paesi membri dell'UniBneopea
oppure
a3 cittadinanza di Stati non membri dell'Unidfwopea:
a.3.1 familiari di cittadini di Stati membri dell'lome Europea, non aventi la cittadinanza di uno
Stato membro, purché titolari del diritto di soggio o del diritto di soggiorno permanente;
a.3.2 cittadini di Paesi terzi purché titolari dirpeesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o titolari dello status di rifugiato ovvedello status di protezione sussidiaria.
| cittadini non italiani ai fini dell'accesso aigiodella Pubblica Amministrazione, devono essere |
possesso dei seguenti ulteriori requisiti:
1) godere dei diritti civili e politici negli Statlli appartenenza o provenienza (ad eccezione dei
soggetti di cui al punto a.3.2);
2) essere in possesso, fatta eccezione dellartiéoldella cittadinanza italiana, di tutti gli altr
requisiti previsti per i cittadini della Repubbljca
3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana

b) eta non inferiore ad anni 18;

c) idoneita fisica all'impiego specifico, che vercxertata direttamente dallamministrazione per |l
vincitore del concorso;

d) per i cittadini italiani: essere in posizione rizge nei confronti degli obblighi di leva (per gli
aspiranti di sesso maschile nati entro il 31.125188ensi dell’art. 1 L. 23/8/2004, n. 226);

e) essere in possesso della patente di guida ca&e§0r

f) non aver riportato condanne penali e non essette isterdetti o sottoposti a misure che
escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomiglaienpieghi presso gli Enti Locali;

g) non essere esclusi dall' elettorato politico attivo

h) non essere stati destituiti 0o dispensati dall'igpi@resso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero nosess stati dichiarati decaduti da un impiego
statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, flatth, del T.U. delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato, appré@@on D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;

i) titolo di studio: Diploma di laurea vecchio ordinamento in Giurisgmga, Economia e

commercio, Scienze politiche, Teorie e tecnichéadermazione giuridica, Relazioni
internazionali, Scienze delle Pubbliche Amministvag Sociologia, Statistica demografica e
sociale, o equipollenti, oppure laurea speciakstianagistrale del nuovo ordinamento
equiparata ad uno dei diplomi di laurea su elensationdo quanto previsto dal decreto
interministeriale 9 luglio 2009 e ss.mm.
Sono ammessi altresi i titolari di laurea triennaldi primo livello (nuovo ordinamento) nelle
medesime materie e titoli di studio equipollentiyero titoli di studio equiparati. Il candidato
dovra indicare espressamente la norma che stabilisguipollenza ovvero l'equiparazione al
diploma di laurea vecchio ordinamento.

J) pagamento della tassa di € 10,33 mediante bonlfisaario intestato a Comune di Val della
Torre, Iban IT80U0760103200001048590390 - caus&ssa di concorso — nome e cognome
partecipante”. E’ possibile effettuare il pagameptesso la tesoreria del Comune di Val della
Torre - Poste Italiane s.p.a.. Tale tassa saraorsaba qualora 'amministrazione avesse gia
provveduto a coprire il posto con altre modalithom dovesse portare a termine il concorso. I
pagamento dovra essere effettuato entro la scadiehbando pena I'esclusione dal concorso.

[) accettare senza riserve tutte le prescrizioni eoledizioni del bando di selezione, le norme



sull'accesso contenute nel vigente Regolamentorghn@zazione dei servizi comunali del
Comune di val della Torre, nonché le eventuali Micdé che I'Amministrazione riterra di
apportare agli stessi.

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

| candidati devono far pervenire, a rischio deltemte e a pena di esclusione, domanda in carta
semplice secondo l'allegato A al presente avvisbjtdmente sottoscritta a pena di nullita e regativ
documentazione allegata, entro il termine pereotatelle ore 23:59 del trentesimo giorno
decorrente da quello successivo alla data di pcdddbne del presente bando per estratto nella
Gazzetta Ufficiale:

- amezzo di raccomandata con avviso di ricevimemdoizzata a:
Comune di Val della Torre — Area Servizi finanzRisorse umane —
Piazza Municipio n. 1 — 10040 Val della Torre
Non saranno ritenute valide le domande pervenutérelil termine di scadenza, anche se
spedite prima di tale data

- oppure con invio di un messaggio di posta elettargertificataesclusivamente da un
indirizzo di_posta elettronica certificata _rilasdia personalmente al candidato (PEC
oppure CEC-PAC)¢con allegato modulo di domanda debitamente conapdHindirizzo di
posta elettronica certificata del Comune di Val lael Torre:
protocollo.comunevaldellatorre.to@pec.it
Tale invio potra avvenire unicamente da indirizz8CPpersonale. Non sara considerata
valida la domanda inviata da un indirizzo di paslettronica non certificato. L'invio della
domanda attraverso la posta elettronica certifi¢Rt&.C.) personale assolve all’'obbligo
della firma, purché sia allegata copia in formalRFRiel documento d’identita personale in
corso di validita, pena nullita. Tutti i documeptbdotti in allegato dovranno essere inviati
obbligatoriamente in formato PDF.

La data e l'ora di spedizione della domanda sonmprovate dall’attestazione dell’invio
dell'istanza.
Non verranno prese in considerazione le domande:

- trasmesse ad altra casella di posta elettronicashiwda quella indicata;
- trasmesse da casella di posta elettronica cettfiwan intestata al candidato;
- pervenute da casella di posta ordinaria anchedsezirate alla PEC dell’Ente.

Qualora il termine di scadenza coincida con il goodi sabato o festivo, lo stesso deve intendersi
automaticamente prorogato al primo giorno lavomatitile.
Tale termine € perentorio e la sua mancata osseava@mporta I'esclusione dalla selezione.
Nella domanda i candidati dovranno autocertificare:
* il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita;

* il codice fiscale;
* |'indirizzo di residenza attuale;

* numero telefonico e indirizzo di posta elettronjche saranno utilizzati dal Comune di Val
della Torre per effettuare le comunicazioni prevhl presente bando);

* il possesso di eventuali titoli preferenziali opdecedenza alla nomina previsti dall'art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggtd,18. 487 e successive modificazioni,
nonché dalla Legge 12 marzo 1999, n. 68, e suseessodificazioni e integrazioni (la
mancata dichiarazione esclude il concorrente dedtituale beneficio correlato);

« il diritto alla riserva ai sensi dell’art. 1014 elart. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010;



* il possesso del titolo di studio richiesto, coni@adione della scuola che lo ha rilasciato,
I'anno di conseguimento e della valutazione ottanut
* il possesso dei requisiti per 'ammissione soptatici
La domanda di ammissione alla selezione ha valordiathiarazione sostitutiva delle normali
certificazioni ai sensi dell'art.46 comma 1 del [RP445 del 28.12.2000 purclséttoscritta dal
candidato e accompagnata da fotocopia di un documend’identita.

Il concorrente dovra presentarsi per sostenere lerpve concorsuali munito di documento di
identita in corso di validita.

| candidati, oltre alla documentazione prevista lo@hdo, ed in considerazione della particolare
situazione dovuta all’emergenza sanitaria da Ca@ickttualmente in corso, dovranno presentarsi
alle prove muniti di:

- mascherina a protezione delle vie respiratorsdassare correttamente in modo da coprire bocca
e naso per tutta la durata delle procedure ledlatselezione;

- autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. 49®22 secondo il modulo che verra pubblicata sul
sito istituzionale dellEnte e nella sezione “bamfiliconcorso” - Amministrazione Trasparente”
(allegato ‘C’), corredandolo di documento di idé&nin corso di validita.

Ai fini dell'ammissione alla partecipazione al corsp, I'esame della domanda, delle dichiarazioni
in essa contenute e della documentazione allegatagrra con l'osservanza delle disposizioni
previste dall'artt. 40 e seguenti del Regolameuntib ardinamento degli uffici e dei servizi che qui
esplicitamente viene richiamato.

L'Amministrazione si riserva il diritto insindac#ébie senza che i concorrenti possano sollevare
obiezioni o vantare diritti di sorta, di prorogdeescadenza del concorso o di riaprirlo, ovvero di
revocare il concorso gia bandito.

L'Amministrazione non assume responsabilita peadispersione di comunicazioni dipendente da
inesatta indicazione del recapito di posta eleit@la parte del concorrente oppure da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell'indwirmdicato nella domanda, né per ogni forma di
dispersione 0 mancata ricezione delle comunicaZziviate via posta elettronica né per eventuali
disguidi o comunque imputabili a terzi, a casouiot o forza maggiore.

Alla domanda di partecipazione alla selezione dewessere allegati:
1. laricevuta del versamento di euro 10,33

2. la copia fotostatica, non autenticata, di unudeento personale in corso di validita (DPR n.
445/2000)

3. la documentazione attestante la ricorrenza di deille condizioni di cui all'art. 38 del D.
Lgs. 30.3.2001, n. 165 come modificato dall’artdélla L. 6.8.2013, n. 97 (solo per i
cittadini extra- comunitari);

4. la certificazione medica attestante lo specifi@ndicap, pena la mancata fruizione del
beneficio di ausili necessari e/o tempi aggiun{solo per i candidati che richiedono di
sostenere la prova di esame con ausili e/o tengpuatvi);

5. la certificazione medica attestante lo statchamdicap e la certificazione da cui risulti
un’invaliditd uguale o superiore all’'80% (solo pexandidati che richiedono I'esonero dalla
prova preselettiva);

6. Copia di idonea documentazione rilasciata dallgorita competenti attestante il
riconoscimento dell’equipollenza del proprio titadostudio estero a uno di quelli richiesti
dal bando.



TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali forniti dai candidati, ai sensi &egolamento (UE) 2016/679, verranno utilizzati
esclusivamente per finalita collegate alla procadiel presente avviso di selezione. L’Incaricato
del trattamento e il responsabile dell’Area Servizi finanziari — Risorse umane del Comune di Val
della Torre presso cui dovranno essere indirizzate tutte le eventuali richieste in merito.

PROVE D'ESAME
Gli esami, che si terranno in lingua italiana, ést@sanno in:

UNA PROVA PRESELETTIVA

La prova preselettiva consiste in quesiti a rispasatltipla sulle materie d’esame. La prova sara
esperita ove il numero dei candidati sia superi@r80 e saranno ammessi a partecipare alle
successive prove d’esame i primi 25 classificatiiudendo tra gli stessi gli eventuali pari meato
25° posto.

UNA PROVA SCRITTA TEORICO-DOTTRINALE

La prova scritta teorico dottrinale consiste ingjtie@ risposta sintetica in cui esprimere cogmzio
di ordine dottrinale, valutazioni astratte e caatvae di concetti attinenti a temi tratti dalle e
d’ esame.

UNA PROVA SCRITTATEORICO PRATICA

La prova teorico pratica si basa principalmentd’ sualisi e risoluzione di problematiche di
gestione attiva mediante I'uso di casi simulati edlan quale I'aspetto dottrinario e teorico €
considerato propedeutico.

UNA PROVA ORALE
La prova orale consiste in un’interrogazione sutlaterie oggetto del concorso con contestuale
verifica delle capacita relazionali rispetto al jpo:iesso a concorso.

Le prove verteranno sulle seguenti materie:

- Normativa in materia di Stato Civile, Anagrafdetforale e Leva Militare;

- Normativa in tema di polizia mortuaria;

- Elementi di Diritto Amministrativo, con particaka riferimento alle norme sul procedimento
amministrativo;

- Ordinamento degli Enti Locali;

- Legislazione nazionale in materia tributaria (IMKARI, TASI, TOSAP, IMPOSTA COMUNALE
SULLA PUBBLICITA E DIRITTI PUBBLICHE AFFISIONI);

- Legislazione in materia di contratti pubblici;

- Legislazione in materia di pubblico impiego;

- Normativa anticorruzione, diritti e doveri depdndente pubblico;

Nel corso delle prove si provvedera inoltre ad gece:
» l'accertamento della conoscenza della lingua irggles
» l'accertamento della conoscenza nell’'uso delle egquhiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse.

Durante le prove scritte non &€ permesso consutiatedi alcun genere.

Le prove si intendono superate dai candidati ctkengbno non meno di 21/30 in ciascuna di esse.
Conseguiranno 'ammissione alla prova orale i caatiliche avranno superato le prove scritte.

Il diario per la partecipazione alle prove d'esame I'indicazione del luogo, del giorno e dell'ora



cui le medesime avranno luogo, sara pubblicatesisolinternet del Comune di Val della Torre —
www.comune.valdellatorre.to,iassicurando almeno dieci giorni dall’inizio dgheve stesse.

Nella stessa data e con la stessa modalita savaos I'elenco dei candidati ammessi alle prove
d’esame. Detta pubblicazione ha valore di notificatti gli effetti per ciascun candidato ammesso
alla prova. Dallo stesso giorno, i candidati imploiisati ad accedere al sito internet potranno
telefonare, negli orari di apertura, direttamert€amune - Ufficio Personale (tel. 0119680822 -
int. 9) per ottenere le informazioni e richiedésvéntuale invio del diario delle prove al recapito
indicato nella domanda di concorso.

Il responsabile del procedimento, entro 10 gioraiaddata di adozione della determinazione di
ammissibilita delle domande, provvedera a comuaieali interessati a mezzo pec, 0 in assenza
della stessa, a mezzo telegramma, I'esclusioneathelorso con l'indicazione del motivo.

| candidati ammessi a ciascuna prova sono tenyiresentarsi alla stessa, senza alcun altro
preavviso, muniti di valido documento di identifzoane nel giorno, nell’'ora e nel luogo come sopra
indicato. | candidati che non saranno presentiarnsdide, giorno e ora stabiliti saranno considerati
rinunciatari. Si informa inoltre che la comunicamodella data della prova orale potra essere
effettuata anche mediante consegna di avviso gbkicandidati intervenuti alla prova scritta.

| concorrenti che avranno superato la prova oraledo far pervenire al Comune, entro il termine
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorsoccessivo a quello in cui hanno sostenuto la
prova orale, i documenti in carta semplice attdsthpossesso dei titoli di preferenza, gia indica
nella domanda, dai quali risulti, altresi, il passe del requisito alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione della domanda di pgéeodbne al concorso. Tali documenti potranno
essere sostituiti con dichiarazioni rese con le atitad previste dal D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e
s.m.i. ovvero con copia semplice recante in cadcéithiarazione di conformita all'originale, ai
sensi dell’art. 19 bis del D.P.R. sopra citato.

GRADUATORIA

La graduatoria sara fatta in ordine di merito anmordelle vigenti disposizioni. Essa conserva
efficacia per due anni decorrenti dalla data digpghzione all' Albo Pretorio.

LAmministrazione, al momento dell’assunzione, presgera ad accertare la veridicita di quanto
dichiarato all'atto della compilazione della domardi partecipazione dal candidato collocato in
graduatoria.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del.®.R28.12.2000, n. 445 e s.m.i., qualora dal
controllo delle dichiarazioni emerga la non veriidicdel contenuto delle stesse, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti abvpdimento emanato sulla base delle
dichiarazioni non veritiere.

L'Amministrazione si riserva di accertare, mediansita di controllo, I'idoneita fisica del vincite,

ai sensi della normativa vigente.

La condizione di "privo della vista" comporta ldloineita fisica specifica secondo la previsione
dell'art. 1 della Legge 28.3.1991, n. 120.

ESCLUSIONI DAL CONCORSO

Non é sanabile e comporta esclusione dal concorso:
A) la mancata presentazione nel giorno della primagpmiesame del modulo di domanda
debitamente sottoscritto e del documento d’identita
B) il mancato pagamento della tassa d’iscrizione.
Non é sanabile e comporta I'esclusione dal concorso
» la falsita delle dichiarazioni e/o della documeiiae allegata;
* la mancata presentazione della documentazionessighdal bando;
» ['omissione di una dichiarazione espressamentegieedal bando.



ASSUNZIONE

L'assunzione sara regolata dalle norme e condizioeviste dal contratto collettivo nazionale di
lavoro per il personale del comparto Funzioni Loaddlle norme regolamentari dell’Ente e dalla
legislazione regolante la materia. La stessa € ngoei subordinata ad eventuali disposizioni
normative limitative delle assunzioni presso 'Enéé momento dell’assunzione, i concorrenti
collocati in graduatoria saranno invitati a faryearire all' Ente, nel termine indicato nella |edtel
invito, le dichiarazioni sostitutive rese con le aabta previste dal D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e
s.m.i., atte a dimostrare il possesso dei requisltiesti per I'accesso al pubblico impiego e @iV
dalla normativa regolante la materia, ovvero i doenti che il candidato spontaneamente intenda
produrre in luogo delle dichiarazioni sostitutive, originale o copia autentica. L'autenticita dei
documenti stessi pu0 essere attestata apponendalce alla copia stessa che si tratta di copia
conforme all’originale ai sensi dell’art. 19 bid @P.R. 28/12/2000 n. 445 e s.m.i..

Il vincitore del concorso dovra assumere servizmree il termine massimo comunicato dall
Amministrazione e gli effetti economici decorrerandal giorno dell'effettiva assunzione in
servizio.

Il presente bando viene emanato tenendo conto dsip®sizioni di cui al D. Lgs. 11/04/2006, n.
198, che garantisce pari opportunita fra uominoeng per l'accesso al lavoro, come anche previsto
dall'art. 57 del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165.

Il procedimento avviato con il presente bando dgwevedibilmente concludersi entro tre mesi
dalla data di effettuazione della prova scrittaitasdottrinale.

Per qualsiasi informazione di ordine tecnico, niguardante interpretazioni di norme giuridiche
previste, richiamate o connesse al presente camcoosiche per la visione degli atti, rivolgersi all
Ufficio Personale (Tel. 0119680822 — int. 9).

Il bando e altresi disponibile sul sito internet:
www.comune.valdellatorre.to,iselezionando Bandi di concorso.

L’ avviso di indizione del presente bando sara pfighto sulla Gazzetta Ufficiale Serie Speciale
Concorsi ed Esami n. 80 del 13.10.2020

Val della Torre, il 13.10.2020

Il Responsabile dell’Area
rei finanziari — Risorse umane
Lidia Frignan
(firmato digitalmente)



Informativa ai sensi dell'art. 13 del RegolamentoBJn. 679/2016 e della normativa nazionale in materdi
protezione dei dati personali.

PREMESSA: Ai sensi dell'art. 13 del Regolamentoopeio n. 679/2016 (GDPR), Il Sindaco del Comunealidélla
Torre, in qualita di “Titolare” del trattamento”, tenuto a fornirle informazioni in merito all'utizo dei suoi dati
personali.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI:

Il Titolare del trattamento dei dati personali di alla presente Informativa € il Sindaco del ComdnVal della Torre.
Il Comune ha nominato un responsabile per la prmtezdei dati (“Data Protection Officer” o “DPO”) -

Avv Di Giacomo Luisa Annamaria - Studio legale laul8i Giacomo

Indirizzo C.so Matteotti, 44 - 10122 - Torino
Telefono 011.5623588
Fax 011.5624225
EMail digiacomo@luisadigiacomo.it

RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO:

Il Comune di Val della Torre puo avvalersi di sofjgierzi opportunamente nominati responsabili tlattamento per
I'espletamento di attivita e relativi trattamenti @hti personali di cui il Comune ha la titolarit@onformemente a
guanto stabilito dall’art. 28 del Regolamento UE9/&D16 con tali soggetti il Comune sottoscrive cattit che
vincolano il Responsabile del trattamento al rigpdalla normativa.

FINALITA E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO:

Il trattamento dei suoi dati personali viene effatb dal Comune di Val della Torre per lo svolgiteedi funzioni
istituzionali e, pertanto, ai sensi dell’art. 6 qom1 lett. €) non necessita del suo consenso.

| dati personali saranno trattati dal Comune di dalla Torre esclusivamente per le finalita di esghento della
procedura concorsuale nonché, successivamentevegitigale instaurazione del rapporto di lavoro, |gefinalita
afferenti la gestione del rapporto stesso. Il comfento dei Suoi dati € facoltativo, ma necessago perseguire le
finalita dichiarate, che rientrano nei compiti tistionali del’Amministrazione e di interesse pubbl o per gli
adempimenti previsti da norme di legge o di reg@ato.

DESTINATARI DEI DATI PERSONALI:

| Suoi dati personali saranno trattati da persomaterno previamente autorizzato e designato qiralaricato del
trattamento, a cui sono state impartite idoneezgtni volte alla concreta tutela dei dati persoriaduoi dati personali
non saranno oggetto di comunicazione o diffusisa®jo i casi previsti da specifici obblighi nornvati

| documenti forniti saranno conservati presso [itiff Personale del comune di Val della Torre e ssitdi da
chiunque ai sensi art. 5 D.Lgs. 33/2013 e s.m.i..

TRASFERIMENTO DATI PERSONALI PRESSO PAESI TERZI

| suoi dati personali non saranno trasferiti audiri dell’Unione europea.

PERIODO DI CONSERVAZIONE:

| suoi dati saranno conservati per un periodo ngeore a quello necessario per il perseguimealie inalita sopra
menzionate. A tal fine, anche mediante controlliiquci, viene verificata costantemente la strgit@tinenza, non
eccedenza e indispensabilita dei dati rispettagporto, alla prestazione o all' incarico in cod@jnstaurare o cessati,
anche con riferimento ai dati che Lei fornisce difgia iniziativa. | dati che, anche a seguito elekrifiche, risultano
eccedenti o non pertinenti o non indispensabili saranno utilizzati, salvo che per I'eventuale eorazione, a norma
di legge, dell'atto o del documento che li contiene

MODALITA DI TRATTAMENTO:

| dati personali forniti saranno oggetto di tratéarto nel rispetto del Regolamento Europeo 2016(&M9PR) sia con
strumenti informatici sia su supporti cartacei, rispetto di adeguate misure tecniche ed organvzzal sicurezza
previste dal Regolamento ed esclusivamente da idatamutorizzati dal titolare o dai fornitori oppenamente
nominati responsabili del trattamento.

| SUOI DIRITTL:

Nella sua qualita di interessato, Lei ha diritto:

- di accesso ai dati personali;

- di ottenere la rettifica o la cancellazione detgissi o la limitazione del trattamento che loaigiano;

- di opporsi al trattamento;

- di proporre reclamo al Garante per la protezidgiedati personali nel caso ritenga che i suottdirengano violati.
Per esercitare i Suoi diritti pud contattare iblare del trattamento tramite posta raccomanddiadalizzo Piazza
Municipio 1 — Val della Torre o tramite PEC all'imdzo portocollo.comunevaldellatorre.to@pec.it



